
               
 

       

 

 

 
                  

 
POLITICHE ATTIVE 

ACCORDO 22 GIUGNO 2023 
 
 

 
 
L’ACCORDO SOTTOSCRITTO CON L’AZIENDA IL 22 GIUGNO 2023 
PREVEDE, IN VIA STRAORDINARIA, UN COSPICUO NUMERO DI 
STABILIZZAZIONI PART TIME PRESSO I CD.  
IL FATTO CHE QUESTA LEVA VENGA AGITA PRIMA DELLA MOBILITA’ STA 
GENERANDO PREOCCUPAZIONE TRA I LAVORATORI, PER QUESTO CI 
TENIAMO A RIBADIRE CHE LO SLOT DI STABILIZZAZIONI (TUTTE PART 
TIME) SERVE A TAMPONARE UNA SITUAZIONE DI FORTE CRITICITA’ 
ALL’INTERNO DEI CD E SEGUE QUANTO PREVISTO NELL’ACCORDO DEL 
25 MAGGIO U.S., IN CUI VENGONO CREATE LE c.d. LINEE BASE DI 
CHIUSURA, PERTANTO SI CONFIGURA COME PROCEDURA 
STRAORDINARIA ATTA A DARE SOSTEGNO IMMEDIATO A QUANTO 
PREVISTO IN QUEL VERBALE. 
EVIDENZIAMO INOLTRE CHE LA CREAZIONE DELLE LBC RISPONDE A 
PROBLEMI OGGETTIVI CHE GLI STESSI DIPENDENTI CI HANNO PIÙ VOLTE 
SOLLECITATO COME EMERGENZIALI E CHE, AL FINE DI SANARE IN 
SICUREZZA UN PROBLEMA OGGETTIVO, NON È STATO POSSIBILE 
ATTENDERE I TEMPI ORTODOSSI DELLE VARIE LEVE DI POLITICHE 
ATTIVE. 
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